MODELE

Lettre de convocation à un entretien préalable
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M…………….

Vous agissements le ……………….. me conduise à envisager à votre égard une sanction.

En application des dispositions de l’article L.122-14 du Code du travail, je vous convie à un entretien au cours duquel je recevrai vos explications sur les faits qui vous sont reprochés et examinerai les divers choix possibles pour une décision appropriée, le licenciement pouvant être envisagé.

Je vous prie de vous présenter à mon domicile le …………………….. à  …………………………..

Veuillez agréer M …………… l’assurance de mes respectueuses salutations.

Veuillez …………

Signature du Particulier Employeur

ATTENTION  ! :


Ne faire apparaître aucun élément relatif à l’Association mandataire (signature, papier en tête) 
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