Modèle de lettre de notification d’un licenciement 

pour INAPTITUDE professionnelle ou suite à Accident du Travail
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M…………….,

Suite à notre entretien du ………., nous vous informons de notre décision de procéder à votre licenciement suite à votre inaptitude constatée par le médecin du travail suite à deux examens médicaux en date du ………….. et du …………… à la fonction d’aide à domicile.

Nous n’avons malheureusement pas de poste autre au sein de notre Association susceptible de convenir à votre situation.
Nous avons effectué des recherches auprès …… pour leur demander s’ils avaient la possibilité de vous proposer un poste susceptible de convenir à votre état de santé.
Nous n’avons pas eu de réponses positives.
Votre inaptitude étant d’origine professionnelle et bien que votre état de santé ne nous permette pas d’effectuer le préavis, nous vous informons que vous verserons une indemnité compensatrice correspondante.
Nous vous remettrons votre certificat de travail, votre attestation Pôle emploi et votre solde de tout compte au terme de votre contrat.

Nous vous prions de croire, M…………, , en l’assurance de notre parfaite considération.
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