[bookmark: _GoBack]AVENANT N°     AU CONTRAT DE TRAVAIL


Entre les soussignés :

- La structure (ou l’Association) ..................................................................... dont le siège social est situé ................................................................................................, représentée par M/Mme ......................................................., agissant en qualité de ………………………..
Code APE (ou NAF) : ………………………….

ci-après dénommé « la structure »,

d'une part,

- et M/Mme …………………………………………….. demeurant à ……………………………………… ………………………………………………. N° Sécurité sociale : …………………………………………….

ci-après dénommé « le (la) salarié(e) »,

d'autre part, 


Il a été convenu ce qui suit :


ARTICLE …… : OBJET ET DUREE DU CONTRAT

M/Mme.................................................... a été engagé(e) le………………….. par contrat à durée déterminée pour le motif………………………………. Le contrat a pris effet le………………………….. et devait s'achever le…………………………..

Le motif du recours au contrat à durée déterminée persistant au-delà de l'échéance initialement prévue, du fait de…………………………………………………. le contrat est renouvelé pour une durée de………………………..

[bookmark: A259217C90386EAB-EFL]Le renouvellement débutera donc au terme du contrat de travail initial et s'achèvera de plein droit le……………………….. L’indemnité de fin de contrat sera perçue à cette même date.

Durant la période de renouvellement, les conditions d'exécution du contrat de travail de M/Mme.................................................... sont les mêmes que celles initialement prévues à l'exclusion de la période d'essai.
[bookmark: C158FB042816F3A2F]

Fait à .	
le .	
En deux exemplaires, dont un remis à M/Mme…………………………………………..

Pour la structure,							Le/la Salarié(e)
M/ Mme …………………………….					M/Mme ............................
En qualité de …………………………………..



Faire précéder les signatures de la mention « Lu et approuvé »
et parapher chaque page de l’avenant

Nous vous rappelons que cet avenant n’est qu’un modèle-type. Il doit donc correspondre à la réalité de la relation contractuelle liant l’employeur et le salarié.
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